
 
POLÍTICA MEDIOAMBIENTAL Y DE SEGURIDAD 

 

VIA Outlets está comprometida con la protección del medio ambiente, trabajando para mitigar los posibles 

impactos negativos que puedan derivarse de sus actividades. En particular, VIA Outlets se esfuerza por 

mejorar continuamente su eficiencia energética e hídrica, reducir sus emisiones de carbono, así como las 

de su cadena de valor, minimizar y poner en valor los residuos y mitigar su impacto en los ecosistemas. 

Asimismo, tiene como objetivo implementar proyectos que contribuyan activamente a la mejora de la 

biodiversidad.  

VIA Outlets es consciente de su responsabilidad en garantizar la seguridad de los miles de personas que 

visitan sus centros comerciales y considera que la protección de estas personas debe ser una prioridad 

fundamental. 

Trabajadores, proveedores, clientes y otras partes interesadas son alentados a adoptar un comportamiento 

responsable con el medio ambiente. 

Esta Política constituye el documento de referencia para todos nuestros centros y colaboradores, así como 

para cualquier empresa o persona que trabaje en nuestro nombre o en nuestras instalaciones. 

 

En VIA Outlets, como Grupo y en cada uno de nuestros centros, asumimos los siguientes compromisos: 

• Cumplir con la legislación internacional y local aplicable, así como con cualquier requisito 

voluntario que el Grupo VIA decida adoptar. 

• Identificar y analizar los riesgos relacionados con nuestras actividades, desde una perspectiva 

ambiental y de seguridad para nuestros trabajadores. 

• Implementar un sistema de gestión que prevenga o minimice el impacto ambiental, reduzca los 

riesgos y elimine los peligros asociados a nuestras actividades, mejorando continuamente nuestro 

desempeño. 

• Establecer metas ambientales y de seguridad, tanto a nivel de grupo como en cada centro, 

alineadas esta política, con el fin de fomentar la mejora continua del sistema de gestión ambiental 

y de seguridad y salud en el trabajo. 

• Llevar a cabo nuestras actividades (desarrollo, operación y gestión de los centros) priorizando la 

protección de las personas y del medio ambiente, con especial énfasis en la prevención de la 

contaminación, el uso eficiente de los recursos y la implementación de los principios de la 

economía circular. 

• Promover la sensibilización, consulta y participación de los trabajadores, proveedores de servicios 

y otras partes interesadas, fomentando actitudes y prácticas seguras y sostenibles. 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir accidentes y lesiones y 

proteger la salud de los trabajadores en la realización de sus tareas. 

 

 

 


